
 
 
 
 

 

„Zdrowy pracownik, zdrowa firma” 
Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego,  

 

Załącznik nr 2 
 

UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE  
„Zdrowy pracownik, zdrowa firma” 

 

zawarta dnia ……………………. w Toruniu, pomiędzy: 

I. Uniwersytetem WSB Merito w Toruniu (kod pocztowy 87-100), przy ulicy Młodzieżowej 31a, 

wpisaną do ewidencji uczelni niepublicznych prowadzonej przez ministra właściwego do spraw 
szkolnictwa wyższego pod pozycją „148”, NIP 956 19 37 370, REGON 871092619, reprezentowanym 

przez dr Annę Kocikowską – Kanclerz Uniwersytetu WSB Merito w Toruniu, 

zwaną dalej Uczelnią,  

a 
 

II. ………………………………………………………….(PESEL:………………………….), 
pracownikiem(-czką) Uniwersytetu WSB Merito w Toruniu 
zwanym dalej Uczestnikiem(-czką) 
 
zwanymi łącznie również Stronami. 

§ 1 
1. Niniejsza umowa zawarta jest w ramach projektu „Zdrowy pracownik, zdrowa firma” (nr FEKP.08.08-

IZ.00-0025/23), zwanego dalej Projektem, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej  
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 
2021-2027, Oś Priorytetowa VIII Fundusze europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji  
i włączenia społecznego; Działanie 08.08 Wsparcie w obszarze zdrowia. 

2. Termin realizacji Projektu: od 01.03.2024 r. do 28.02.2027 r. 

§ 2 
1. Niniejsza Umowa określa zasady uczestnictwa w Projekcie „Zdrowy pracownik, zdrowa firma”. 
2. Udział w Projekcie jest nieodpłatny. 
3. Umowa zostaje zawarta na okres realizacji projektu, o którym mowa w § 1 ust. 2. 

§ 3 
1. W ramach projektu przewidziano formy wsparcia, których celem jest: zwiększenie dostosowania 

Uniwersytetu WSB Merito w Toruniu do istniejącego już środowiska pracy poprzez wdrożenie 
kompleksowych rozwiązań organizacyjnych przyczyniających się do eliminowania zidentyfikowanych 
czynników wpływających negatywnie na zdrowie oraz poprawę warunków pracy pracowników(-czek) 
administracyjnych i dydaktycznych UWSB. 

2. Formy wsparcia dla przedstawicieli(-ek) każdej z grup obejmują: 

a) Konsultacje psychologiczne 
b) Konsultacje z fizjoterapeutą 
c) Konsultacje z dietetykiem 
d) Masaż rehabilitacyjny 
e) Zajęcia gimnastyczne 
f) Zajęcia oddechowo-relaksacyjne 
g) Szkolenia wzmacniające potencjał zdrowia psychicznego pracowników 
h) Badania profilaktyczne 



 
 
 
 

 

„Zdrowy pracownik, zdrowa firma” 
Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego,  

 

i) Zakup wyposażenia poprawiające ergonomię stanowisk pracy wg indywidualnych potrzeb 
Uczestników(-czek) projektu. 

 
§ 4 

1. Uczestnik(-czka) w momencie zakwalifikowania do udziału w projekcie ma prawo do: 
1) bezpłatnego udziału w formach wsparcia realizowanych w projekcie, o których mowa w § 5. ust. 2, 
2) rezygnacji z udziału w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialności finansowej. 

2. Uczestnik(-czka) w momencie zakwalifikowania do udziału w projekcie zobowiązany(-a) jest do: 
1) zawarcia z uczelnią umowy uczestnictwa w projekcie, 
2) wzięcia udziału w co najmniej 1 formie wsparcia, o której mowa w § 5. ust. 2. pkt. g, 
3) aktywnego i regularnego uczestnictwa w zaplanowanych formach wsparcia oraz współpracy 

z personelem projektu, 
4) każdorazowego potwierdzania swojego uczestnictwa w formach wsparcia poprzez złożenie 

podpisu na listach obecności, za wyjątkiem wsparcia, o którym mowa w § 5. ust. 2. pkt. a, 
5) bieżącego informowania personelu projektu o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić jego 

dalszy udział w projekcie, 
6) natychmiastowego informowania personelu projektu o zmianie danych osobowych i kontaktowych 

wpisanych w kwestionariuszu, 
7) w okresie 4 tygodni po zakończeniu udziału w projekcie przekazania personelowi projektu 

informacji dotyczących swojego statusu na rynku pracy oraz informacji na temat udziału 
w projekcie i nabycia kompetencji. 

§ 5 
Zmiana umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

§ 6 
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają właściwe przepisy Kodeksu Cywilnego, 
umowa o dofinansowanie projektu w ramach Funduszu Europejskiego dla Kujaw i Pomorza 2021-2027 
oraz obowiązujące wytyczne i zasady w zakresie Funduszu Europejskiego dla Kujaw i Pomorza 2021-2027. 

        § 7 
Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron. 
 
 
 
 

 
…………………………………………                             ….………………………………….      
   Podpis i pieczątka Uczelni                                                      Podpis Uczestnika/Uczestniczki  
 
 
 


