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Program szkolenia "Zarzadzanie magazynem w erze cyfrowej"

Wymagania wstepne (w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych)

Definiuje podstawowe pojecia z zakresu logistyki magazynowej. Posiada umiejetnos¢ pracy w grupie oraz realizacji zadan zgodnie z wytycznymi. Dysponuje
wiedzg z zakresu podstaw logistyki, logistyki zaopatrzenia oraz logistyki dystrybucji.

Zatozenia i cel ksztatcenia

Zapoznanie sig z podstawowymi pojeciami dotyczacymi magazynowania w erze cyfrowej, proceséw magazynowych oraz metod sktadowania; przyswojenie
podstawowych metod wydawania zapaséw magazynowych w erze cyfrowej oraz ich wyceny; znajomo$¢ typowych modutéw magazynowych oraz ich
zastosowania; zrozumienie systemoéw zarzadzania magazynem (WMS) oraz automatyzacji proceséw magazynowych; zaznajomienie sie z prototypowaniem
magazynu z wykorzystaniem technologii VR; oraz poznanie zasad zréwnowazonego zarzgdzania magazynem z wykorzystaniem Big Data.

Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych: W ZAKRESIE WIEDZY

11INT_L_WDMS5_W?1 Identyfikuje i definiuje relacje miedzy procesami magazynowymi a pozostatymi procesami logistycznymi w taricuchach dostaw.

2 lINT_L_WDMS5_W?2 Stosuje i uzasadnia wykorzystanie metod i narzedzi typowych dla proceséw w obszarze zarzagdzania magazynowaniem

3 1INT_L_WDMS5_WS3 Analizuje procesy magazynowe, taczy je z pozostatymi procesami logistycznymi w faricuchu dostaw, proponuje optymalne
rozwigzanie probleméw decyzyjnych

4 1INT_L_WDMS5_W4 Kategoryzuje i opisuje zasady i dokumenty normujace proces magazynowy i gospodarke magazynowa.

W ZAKRESIE UMIEJETNOSCI

1INT_L_WDMS5_U1 Planuje i projektuje procesy z obszaru zarzadzania magazynem i gospodarki magazynowej

2 IINT_L_WDMS5_U2 Doskonali znajomos¢ obowigzujgcych dokumentéw normatywnych w zakresie magazynowania oraz postugiwanie sie metodami i
narzedziami z obszaru nauk o zarzadzaniu i jakosci, przydatnymi w rozwigzywaniu problemoéw w obszarze gospodarki magazynowej

3 INT_L_WDMS5_U3 Wykonuje postawione zadania optymalizacyjne w zakresie gospodarki magazynowej i zarzadzania magazynem i uzasadnia przyjete
rozwigzanield

w zakresie kompetencji spotecznych

1 IINT_L_WDMS5_K1 Formutuje i klasyfikuje kryteria i priorytety w rozwigzywaniu okreslonych probleméw i zadan w obszarze gospodarki magazynowej
2 IINT_L_WDMS5_K2 Formutuje koncepcje dziatania w zakresie rozwigzywania problemoéw z obszaru gospodarki magazynowej oraz uzasadnia jej wybor

W ZAKRESIE WIEDZY

liczba punktéw

Tresci programowe Liczba godzin szkoleniowych Metody prowadzenia szkolenia ECTS

Wprowadzenie do zarzgdzania magazynem

* Definicja i znaczenie zarzadzania magazynem.

* Tradycyjne metody zarzgdzania magazynem vs. nowoczesne
podejscia. 0,24

2|podajace

Technologie cyfrowe w zarzgdzaniu magazynem
* Systemy zarzadzania magazynem (WMS).

* Automatyzacja proceséw magazynowych. 5|prakyczne
 Internet Rzeczy (IoT) w magazynach.
® Szkolenie VR (Prototypowanie magazynu wprowadzenie) 0,28

Big Data i analiza danych w zarzadzaniu magazynem
¢ Wprowadzenie do Big Data.

* Zastosowanie analizy danych w optymalizacji procesow 1|aktywizujace
magazynowych.
* Przyktady narzedzi analitycznych. 0,2

Zréwnowazone zarzagdzanie magazynem
® Znaczenie zrbwnowazonego rozwoju w zarzadzaniu magazynem.

1|podaj
* Przyktady zielonych technologii magazynowych. podajace
* Strategie redukcji emisji CO2 w magazynach. 0.12
Studia przypadkdw i warsztaty
® Prezentacja studiow przypadkow z réznych branz.
e Warsztaty praktyczne: analiza i rozwigzywanie problemoéw 2|aktywizujace

magazynowych.
* Dyskusja i wymiana doswiadczen. 0,24




Przyszto$¢ zarzadzania magazynem

* Trendy i innowacje w zarzadzaniu magazynem.
* Rola sztucznej inteligencji i robotyki.

* Przewidywania na przysztosé.

e Szkolenie VR (Prototypowanie magazynu)

ul

prakyczne

0,36

SUMA

rodzaj (forma) oceny, rozumiane jako metoda weryfikacji efektéw uczenia sie

uczestnictwo w dyskusji i test
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